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Reglement Schule mit Tagesstruktur (SmT) 

I. Zweck 
Die Primarschulbehörde Kreuzlingen führt das Angebot „Schule mit Tagesstruktur“ (SmT). Die 

familienergänzende Tagestruktur bietet Betreuung für Kindergarten- und Primarschulkinder 

mit Wohnsitz in Kreuzlingen.  

Die familienergänzende Tagesstruktur bietet Kindern einen Rahmen für bedürfnis- und 

entwicklungsorientierte Alltags– und Freizeitgestaltung und unterstützt die 

Erziehungsberechtigten in ihren Aufgaben und ihrer Verantwortung. 

II. Pädagogische Grundsätze 
Die Betreuung der Kinder orientiert sich an folgenden pädagogischen Grundsätzen: 

- Wir betreuen die Kinder und unterstützen sie in ihrem sozialen Verhalten und in ihrer 

Selbstständigkeit.  

- Wir bieten Raum für die Hausaufgaben und berücksichtigen in der sozialpädagogischen 

Arbeit den Entwicklungsstand des Kindes.  

- Die Kinder erleben einen strukturierten Alltag in altersgemischten Gruppen.  

- Wir bieten den Kindern Stabilität und Sicherheit.  

- Wir fördern die Chancengerechtigkeit von Kindern unterschiedlicher sozialer und 

kultureller Herkunft, Sprache, Religion und Geschlecht.  

- Wir möchten, dass sich die Kinder wohlfühlen und achten auf kindergerechte Räume.  

- Wir verstehen unseren sozialpädagogischen Auftrag als ganzheitliche und 

familienergänzende Betreuung. 

- Wünsche und Interessen der Kinder nehmen wir ernst und planen gemeinsam Aktivitäten, 

dadurch wird im Hort Partizipation gelebt.  

→weitere Informationen zu unserem Pädagogischen Handeln, entnehmen sie dem 

Pädagogischen Konzept.  

III. Organisation 

Organigramm 
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Betriebskommission (BeKo) 

Die Betriebskommission setzt sich aus je zwei Vertretern der Primarschulgemeinde und der 

Stadt Kreuzlingen zusammen. Die Leitung Tagesbetreuung, sowie die Leitung Finanzen 

nehmen mit beratender Stimme an den Sitzungen der Betriebskommission teil. Im Grundsatz 

werden in der Betriebskommission die strategischen Entscheide zum Konzept der Schule mit 

Tagesstruktur, die Tarifordnung, das Betriebsreglement und die Öffnungszeiten festgelegt. 

Zudem werden alle Fragen zum laufenden Betrieb betreffend Infrastruktur und Finanzen 

geregelt. Die Betriebskommission macht auch den Vorschlag der Leitung der Tagesbetreuung. 

Der Stadtrat und die Primarschulbehörde entscheiden über die Tarifhöhe und -struktur. 

 

Leitung Tagesbetreuung 

Der Leitung Tagesbetreuung obliegt die Gesamtverantwortung für die Koordination der 

Angebote, die Personalführung, die administrativen Aufgaben, die Zusammenarbeit mit der 

Schule und die Kommunikation mit den Erziehungsberechtigten. 

 

Pädagogische Leitung 
Die Pädagogische Leitung trägt die pädagogische Verantwortung für alle Standorte. Sie 

überprüft und unterstützt die Standorte in der professionellen Zusammenarbeit mit den 

Kindern, den Erziehungsberechtigten, den Lehrpersonen und dem weiteren Bezugsnetz der 

Kinder.  

 

Standortleitung  
Die Standortleitungen der einzelnen Standorte sind die ersten Ansprechpersonen für die 

Erziehungsberechtigten und sind für die Betreuung der Kinder im Alltag zuständig. Sie 

gestalten in Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden, die pädagogische Arbeit mit den 

Kindern.  

 

IV. Betreuungsangebot 
Öffnungszeiten  

Die familienergänzende Tagesbetreuung wird zu folgenden Zeiten während der Schulzeit 

angeboten:  

Am Morgen von 07.00 bis 08.15 Uhr  

Am Nachmittag von 11.30 bis 18.00 Uhr.  

 

Module  

Die Erziehungsberechtigten können aus dem Angebot einzelner Betreuungsmodule (Modul 1 

bis 4) wählen: (Tarife siehe Tarifblatt) 

Modul 1: 07.00-08.15 Uhr (inkl. Frühstück) 

Modul 2: 11.30-13.30 Uhr (inkl. Mittagessen) 

Modul 3: 13.30-15.30 Uhr 

Modul 4: 15.30-18.00 Uhr (inkl. Zvieri)   
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Betriebsferien   

Im Winter: Die Tagesbetreuung bleibt über Weihnachten und Neujahr geschlossen. Bei mind. 

3 vollen Arbeitstagen vor den Weihnachtsfeiertagen oder nach den Neujahrsfeiertagen 

führen wir eine Ferienhortbetreuung durch.  

Im Sommer: Die Tagesbetreuung bleibt in der 3. und 4. Woche der Schulsommerferien 

geschlossen.  

 

Feiertage  

An eidgenössischen und kantonalen Feiertagen bleibt die Tagesbetreuung geschlossen. Am 

Rosenmontag, am Jahrmarktmontag, am Tag vor Karfreitag und Auffahrt, sowie am letzten 

Schultag vor den Sommerferien schliesst die Tagesbetreuung um 17.00 Uhr. Am Freitag nach 

Auffahrt bleiben die Horte geschlossen (Brückentag). 

 

Ferienbetreuung  

Während den Schulferien (mit Ausnahme der Betriebsferien) wird eine Betreuung für eine 

begrenzte Anzahl Kinder angeboten.  

Die Ferienbetreuung findet an mindestens einem Hortstandort statt. 

Die Ferienbetreuung ist ein Ganztagesangebot, von 07.00 bis 18.00 Uhr. 

Die Online-Anmeldung finden sie jeweils für ein ganzes Schuljahr auf der Homepage der 

Schule Kreuzlingen. Anmeldungen sind bis 3 Wochen vor Ferienbeginn möglich.  

 

Aktivitäten   

In der Ferienbetreuung und an schulfreien Nachmittagen werden auch Ausflüge und 

Aktivitäten ausserhalb des Schulgeländes unternommen. Dies wird von den Mitarbeitenden 

organisiert und den Erziehungsberechtigten im Voraus mitgeteilt.  

 

V. Anmeldung 
Die erste Anmeldung pro Kind für einen Platz erfolgt schriftlich mit dem Online-

Anmeldeformular durch die Erziehungsberechtigten und gilt für ein Schuljahr. Eine 

Weiterführung des Hortplatzes kann per Mail, ohne jährliches Ausfüllen des Online-Formulars, 

bei der Leitung Tagesbetreuung angemeldet werden. Den Link für die Online-Anmeldung 

finden sie auf der Homepage der Schule Kreuzlingen. 

Der Stichtag für die Anmeldung ist jeweils der 31. März des Betriebsjahres. Die Bestätigung 

eines Betreuungsplatzes erfolgt in der Regel bis zum 31. Mai durch die Leitung 

Tagesbetreuung.  

Mit der Anmeldung akzeptieren die Erziehungsberechtigten das Betriebsreglement, das 

pädagogische Konzept und die Tarife. 

Sofern Plätze frei sind, können Neuaufnahmen auch unter dem Jahr erfolgen. 

  



6 
 

Schulgemeinde Kreuzlingen, Pestalozzistrasse 15, 8280 Kreuzlingen 

VI. Aufnahme 
Die Leitung der Tagesbetreuung entscheidet über die Aufnahme der Kinder mit Wohnsitz in 

Kreuzlingen auf Grund folgender Kriterien: 

- berufliche und familiäre Situation der Erziehungsberechtigten  

- Kindswohl, unter Berücksichtigung der Bedürfnisse des Kindes und des sozialen Umfeldes  

- Alter der Kinder: jüngere Kinder - höherer Bedarf 

- Häufigkeit der Inanspruchnahme des Angebots  

- Geschwister: mehrere Kinder – höherer Bedarf 

- Aufnahmekapazität 

- Es wird eine ausgewogene soziale Durchmischung angestrebt.  

Für die Ferienbetreuung haben diejenigen Kinder Vorrang, welche die Betreuungsangebote 

während den Schulwochen in Anspruch nehmen. 

Bei Aufnahme des angemeldeten Kindes wird ein Betreuungsvertrag erstellt. Darin werden 

die Einzelheiten und die Betreuungsmodalitäten geregelt. 

Der Vertrag muss vor Beginn der Betreuung unterschrieben und an die Leitung der 

Tagesbetreuung abgegeben werden.  

 

VII. Beendigung 

Kündigung  
Die Kündigung des Hortplatzes oder einzelner Module erfolgt schriftlich unter Einhaltung 

einer dreimonatigen Kündigungsfrist auf Ende jeden Monats. Im Juli läuft der Vertrag jeweils 

aus, wenn sie sich nicht wieder melden. Kündigen können die Erziehungsberechtigten, die 

Leitung Tagesbetreuung oder die Primarschulbehörde.  

 

Austritt  
In Ausnahmefällen kann der Austritt aus einem Angebot während des laufenden Semesters 

bewilligt oder durch die Leitung Tagesbetreuung entschieden werden. 

 

Änderungen  
Änderungen der Betreuungstage sind jederzeit möglich, sofern am entsprechenden Tag Platz 

vorhanden ist. Die Änderungen erfolgen unter Berücksichtigung der Kriterien, welche für die 

Aufnahme gelten.  

 

VIII. Absenzen 
Die Erziehungsberechtigten sind verpflichtet, ihr Kind bei Abwesenheit oder Verspätung, 

vorgängig bei der Standortleitung/Hort Team abzumelden. 

Erscheint ein Kind ohne Meldung nicht zur vereinbarten Zeit, nimmt das Personal Kontakt mit 

den Erziehungsberechtigten auf. Ist die Kontaktaufnahme nicht möglich, ergreift das Personal 

die entsprechenden Massnahmen. 
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IX. Betreuung allgemein 
Kindswohl  

Das Wohl des Kindes steht im Mittelpunkt. Die Persönlichkeit und der individuelle 

Entwicklungsstand jedes Kindes sollen gefördert werden. Die Kinder sollen in ihrem 

Selbstbewusstsein gestärkt und bei der Bewältigung von Alltagssituationen unterstützt und 

gefördert werden.  

Wir Erziehungsberechtigten sind damit einverstanden, dass die Hortmitarbeitenden sich zum 

Wohle meines Kindes, bei Bedarf mit der Lehrperson austauschen dürfen. 

Die Mitarbeitenden der Tagesbetreuung gehen davon aus, ohne aktive gegenteilige 

Mitteilung, dass die Erziehungsberechtigten damit einverstanden sind.   

 

Versicherungen 
Gemäss dem Krankenversicherungsgesetz (KVG) sind Unfallrisiken der Kinder obligatorisch 

durch die Grundversicherung oder private Kranken- und Unfallversicherung abgedeckt. Die 

Erziehungsberechtigten sind verpflichtet, für ihre Kinder eine Kranken- und 

Unfallversicherung abzuschliessen oder sie in ihre eigene mitaufzunehmen.  

Kinder sind nicht automatisch haftpflichtversichert, dies ist Sache der 

Erziehungsberechtigten. 

 

Schulweg  

Die Zuständigkeit für den Schulweg (Hort- Schule/Kindergarten, Schule/Kindergarten- Hort) 

und den Weg vom Wohnort zum Hort und vom Hort zum Wohnort liegt grundsätzlich in der 

Verantwortung der Erziehungsberechtigten. Für Unfälle auf diesen Wegen wird nicht 

gehaftet.  

Die Kinder der 1. Stufe Kindergarten (K10), werden am Mittag vom Kindergarten abgeholt. 

Wenn es personaltechnisch möglich ist, werden die Kinder der Kindergartenstufe K10 in der 

Frühbetreuung in den Kindergarten begleitet.  

Grundsätzlich laufen die Kinder ab der 2. Stufe Kindergarten (K20) selbst in den Hort oder die 

Schule. Die Standortleitungen besprechen dies zu Beginn des Schuljahres mit den 

Erziehungsberechtigten, da die Kindergärten unterschiedlich weit entfernt liegen. Über 

Ausnahmen entscheiden die Leitung Tagesbetreuung und die zuständige Standortleitung.  

 

Betreuungsprobleme   

Ergeben sich während der Teilnahme eines Kindes am Angebot der Tagesbetreuung 

Probleme, nimmt das Personal zunächst Kontakt zu den Erziehungsberechtigen auf. Je nach 

Situation werden geeignete Massnahmen sofort eingeleitet.  

Ist eine konstruktive Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten und/oder dem Kind 

nicht mehr möglich und/oder ist das Wohl anderer Kinder und des Personals gefährdet, kann 

die Leitung Tagesbetreuung das Kind, nötigenfalls per sofort, für maximal eine Woche vom 

Angebot ausschliessen.   

 

Ausschluss   

Lassen sich schwerwiegende Betreuungsprobleme trotz erfolgter Massnahmen nicht lösen, 

kann das Kind für eine befristete Zeit vom Angebot ausgeschlossen werden. Über Ausschlüsse 

bis 14 Tage entscheidet das Präsidium der Primarschulbehörde auf Antrag der Leitung 

Tagesbetreuung. Über definitive Ausschlüsse befindet die Betriebskommission. 
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Folgende Ursachen können zum Ausschluss führen (nicht abschliessend): 

- Gewalttaten an Mitschüler/innen oder gegen das Betreuungspersonal  

- Verhalten eines Kindes, das eine dauerhafte Einzelbetreuung benötigt 

- Wiederholte Verstösse gegen die Regeln der Tagesbetreuung 

- Unkooperatives Verhalten der Erziehungsberechtigten  

- Zahlungsrückstände der gestellten Rechnungen  

 

X. Kosten 
Allgemeines   

Die Inanspruchnahme der Angebote der Tagesbetreuung ist kostenpflichtig.  

Die Einstufung der Erziehungsberechtigten in den entsprechenden Tarif erfolgt in der Regel 

einmal jährlich. 

Die Rechnungsstellung erfolgt monatlich auf der Basis der Anmeldung. Die 

Ferienanmeldungen, ausserordentliche Zusatzangebote und ausserordentliche Auslagen 

werden zusätzlich verrechnet. 

Für Rechnungen gilt eine Zahlungsfrist von 30 Tagen ab Rechnungsdatum. 

 

Festlegung Tarif  
Die Tarife für die Betreuungsmodule werden nach Aufwand des jeweiligen Angebots 

festgelegt. Die Betriebskommission überprüft den Tarif jährlich. Der Stadtrat und die 

Primarschulbehörde entscheiden über die Tarifstruktur und -höhe.  

Grundlage für die Einstufung des Erziehungsberechtigten Beitrages bildet in der Regel das 

steuerbare Einkommen der definitiven Steuerveranlagung des Vorjahres der Staats- und 

Gemeindesteuern oder die provisorischen Zahlen für das laufende Jahr. Bei Vorhandensein 

von steuerbarem Reinvermögen ist der Maximaltarif zu bezahlen.   

Um von den Tarifstufen A-D profitieren zu können, sind die Erziehungsberechtigten 

verpflichtet, jährlich die definitive Steuerveranlagung nachzureichen, sobald sie diese erhalten 

haben, spätestens aber bis zum 31. Januar des laufenden Schuljahres.  

 

Liegt begründet keine definitive oder provisorische Steuerveranlagung vor, wird zur 

Ermittlung des steuerbaren Einkommens das aktuelle Bruttoeinkommen auf Grundlage 

aktueller Lohnabrechnungen mit dem Faktor 0.75 multipliziert. Entsprechende Nachweise 

sind seitens der betroffenen Erziehungsberechtigten zu erbringen.  

Liegt bis jeweils Ende Mai keine aktuelle definitive Steuerveranlagung des Vorjahres oder die 

provisorische Steuerveranlagung des laufenden Jahres vor, wird für das folgende Schuljahr 

der Höchsttarif verrechnet.  

 

Als steuerbares Einkommen und Reinvermögen gilt: 

a. Bei verheirateten, nicht getrenntlebenden Paaren das gemeinsame steuerbare 

Einkommen, sowie das gemeinsame steuerbare Reinvermögen. 

b. Bei unverheirateten im gleichen Haushalt lebenden Paaren das zusammengezählte 

steuerbare Einkommen sowie Reinvermögen beider Erziehungsberechtigten. 

Unverheiratete Paare werden verheirateten Paaren gleichgestellt.  

c. Bei alleinerziehenden Erziehungsberechtigten, das steuerbare Einkommen und 

Reinvermögen desjenigen Erziehungsberechtigten, bei dem die Kinder ihren 

zivilrechtlichen Wohnsitz haben. Der Nachweis über Unterhaltszahlungen wird 

verlangt.  
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d. Bei wöchentlich alternierenden Erziehungsberechtigen, ohne 

Unterhaltsverpflichtungen, wird das steuerbare Einkommen, bzw. Reinvermögen zu je 

50% berechnet. Der Nachweis über die Sorgerechtsregelung wird verlangt. 

e. In Härtefällen kann ein Antrag um Neueinstufung an die Betriebskommission gestellt 

werden. Abschliessende Entscheide fällt die Betriebskommission.  

 

Führen falsche Angaben über die Familien-, Einkommens-, und/oder Vermögensverhältnisse 

zur Festlegung eines zu tiefen Erziehungsberechtigten Beitrags, erfolgt rückwirkend eine 

Neuberechnung und Neufestlegung. Der Differenzbetrag und eine allfällige 

Bearbeitungsgebühr werden nachträglich eingefordert.  

 

Eine rückwirkende Gutschrift für allfällig zu viel bezahltes Betreuungsgeld ist generell nicht 

möglich.  

 

Beispiel:  

 

Abwesenheiten 
Die Betreuungskosten werden auch bei Abwesenheit des Kindes in Rechnung gestellt. 

Schulische Veranstaltungen, die das Kind am Besuch der Tagesbetreuung hindern, befreien 

die Erziehungsverantwortlichen nicht von der Bezahlung. 

 

Nicht in Rechnung gestellt werden: 

• Krankheitsbedingte Abwesenheiten ab einer Kalenderwoche, die durch ein ärztliches 

Zeugnis oder durchgängige Klapp-Absenzen belegt werden.  

• Obligatorische Klassenlager, welche durch die Erziehungsberechtigte mind. 1 Woche 

vorher der Standortleitung mitgeteilt wurden. 

• Bei Schulanlässen über Mittag, die eine Woche vorher der Standortleitung kommuniziert 

wurden, wird der Essensbetrag in der Rechnung abgezogen.  

XI. Inkrafttreten 
Dieses Betriebsreglement tritt per 1. August 2025 in Kraft. 

 


